Animatrice du
Relais Petite Enfance

06.37.92.53.58

@ laruchette@forcalquier-lure.com

Informations pratiques

PERMANENCES ADMINISTRATIVES ET
ACCUEIL SUR RENDEZ-VOUS

Relais Petite Enfance “La Ruchette”
Premier étage de la Maison de la Petite Enfance
Avenue du 08 mai 1945
04300 FORCALQUIER

Lundi 13h30/18h
Jeudi 14h/17h00
Vendredi 8h30/12h45 ou 12h30/16h45

ATELIERS D'ANIMATION COLLECTIVE POUR

LES ASSISTANTS MATERNELS ET
LES ENFANTS ACCUEILLIS

Lundi 9h30-11h30
Relais Petite Enfance, Forcalquier

Jeudi 9h30-11h30, en alternance
Salle des expositions de la mediatheque
Saint-Etienne-les-Orgues
ou Salle multi-activités de Sigonce
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LA RUCHETTE

Relais Petite Enfance

Un service gratuit itinérant et de proximité, a
destination des assistants maternels, des parents,
et des enfants.

Le RPE de la Communauté de communes Pays de
Forcalguier-Montagne de Lure est un lieu
dinformations et d'orientation a destination des
assistants maternels agréés par les services de
Protection Maternelle et Infantile, ainsi que des
parents souhaitant de linformation sur les modes
d'accuell, et sur les actions en lien avec la
parentalité.

Cest également un lieu danimation pour les
enfants accueillis par les assistants maternels.
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Assistants maternels ou eunes enfa
candidats a 'agrément e RPE propose aux jeunes enfants de

) Le RPE vous propose : éco eu d'expérimentatio que

' * des informations sur les modalités d'acces a
/ lagrément d'assistant maternel per 4 d deve

& » d'étre renseigné sur votre statut, vos droits et éativité SE oulatio o |3
devoirs en tant que salarié du particulier- 0 & des ie ation. e
employeur, et pouvoir étre accompagne dans

votre relation salarié-employeur SHCONLTE => Ehla QU JoUer 4

* une écoute et un soutien dans votre pratigue
professionnelle au quotidien

e disposer d'un lieu ressources  pour
rencontrer d'autres professionnels, échanger,
se questionner et se former par le biais de i
réunions  collectives  thématiques, ou '

d DAlFE d'analyse de la pratique, ainsi que créer du

lien au travers de moments festifs et

conviviaux

e de vous inscrire dans le cadre de Ia
professionnalisation de votre métier, en
participant a des actions de formation

* de disposer dun lieu, complémentaire au

domicile, pour permettre aux enfants

e Ompagne 0s demarches de accueillis de découvrir un autre espace
parents-employe en e orme de ludique et du matériel de jeux adaptés a
0s droits et obligatio el connaitre le leurs ages, accompagneés de l'animatrice du i
alge elles vous pouvez pretendre relais petite enfance.




